
                             

CARTA DEL DOCENTE PARTENZA               
RIAPERTA LA PIATTAFORMA 

     La piattaforma Carta del docente, dedicata alla gestione del bonus per la formazione e     

l’autoaggiornamento degli insegnanti, è tornata attiva da  martedì 15 settembre. 

La riapertura riguarda l’opportunità di recuperare e utilizzare crediti  residui relativi 
all’anno scolastico 2025/2026,e gli eventuali importi derivanti da sentenze. Per il nuovo 
accredito relativo all’anno scolastico 2026/2027 sarà invece necessario attendere il 

completamento delle operazioni di assegnazione delle supplenze fino al 31 agosto e al 30 
giugno 2027 e l’adozione del relativo provvedimento. 

Restano momentaneamente esclusi dall’accesso i docenti e il personale educativo assunti 
di recente: chi ha ottenuto un contratto di ruolo o una supplenza annuale per l’anno 
scolastico 2026/2027 , a meno che non conservi residui non spesi per supplenze svolte 
nel 2025/2026.  Il nuovo accredito sarà gestito dopo la conclusione dell’assegnazione 
delle supplenze al 31 agosto e 30 giugno 2027, quindi dopo gennaio 2027. Quindi,  per 
quanto riguarda l'accredito della Carta del Docente per il nuovo anno scolastico 
2026/2027, docenti ed educatori dovranno invece attendere la pubblicazione di un 

apposito decreto interministeriale - previsto entro gennaio 2027- che fisserà il valore 
effettivo del beneficio per l'anno in corso.  

Ricordiamo che già lo scorso anno l'importo della carta era stato decurtato a 383 euro 
(rispetto ai 500 euro originari). 

L’inizio del nuovo anno scolastico, le scuole sono impegnate alla programmazione 
annuale del piano” Il PTOF (Piano Triennale dell'Offerta Formativa) è il documento 
fondamentale che costituisce l'identità culturale e progettuale di ogni istituzione scolastica 
italiana.  

Ai sensi della legge 107/2015, all'art. 1, commi 12-17, oltre alla predisposizione non più 
annuale, ma per un triennio del piano, nonostante sia rivedibile annualmente sono state 
apportate modifiche all'art. 3 del D.P.R. 275/1999. Nell’ambito della programmazione 
generale , la formazione del personale della scuola è un processo obbligatorio, 
permanente e strutturale, regolato dalla normativa nazionale. 

Il Piano Nazionale per la Formazione” emanato dal MIM (ex MIUR)  in attuazione del 
comma 124 della legge 107/15. definisce il quadro strategico e operativo per 
lo sviluppo professionale del personale della scuola mediante l’indicazione di priorità 

nazionali  

Da sottolineare, l’importanza del  Piano presentato il 16 settembre 2026, ,  del ministro 
Giuseppe Valditara  dedicato alle nuove Indicazioni nazionali per il curricolo della scuola 
dell’infanzia e del primo ciclo di istruzione, adottate con il DM n. 221 del 9 dicembre 2025.  



Tra i temi affrontati: curricolo verticale, continuità educativa, centralità della persona, 
rapporto scuola-famiglia, inclusione, educazione linguistica e scientifica, STEM, tecnologia 
critica, movimento e benessere.  

La formazione è rivolta a dirigenti tecnici, dirigenti scolastici e docenti delle scuole 
statali e paritarie dell’infanzia e del primo ciclo ha preso  il via dal 16 settembre 2026. 
Le iscrizioni sono  aperte dal 16 settembre al 30 novembre 2026 alle ore 23.59. Prima 
fase online: 20 ore su Scuola Futura; Seconda fase: laboratori regionali in presenza 

In un quadro generale formativo, la CNUPI ente qualificato, accreditato al MIM /EX MIUR) 
ai sensi della D.M. 170/2016, presente nella piattaforma carta del docente attraverso le 
proprie sedi Territoriali, in collaborazione con la Confal Federazione Scuola,   ha 
predisposto e pubblicato nel catalogo delle iniziative formative  corsi  finalizzati a fornire al 
personale della scuola un diverso sistema di formazione permanente.  In quest’ottica la 
CNUPI  intende avvalersi della collaborazione degli Istituti Scolastici al fine di   una visone 
unitaria della progettualità della scuola. 

Con l’auspicio che l’’inizio del nuovo anno scolastico rappresenta l'avvio di un percorso 
fondamentale per la crescita e la formazione delle nuove generazioni, fatto di sfide, 
impegno e importanti opportunità di condivisione. auguriamo a tutti un buon lavoro. 

  

       Il Segretario Generale                                                 Il Presidente                                                                                   
(Prof. Raffaele Di Lecce)                                      (Prof. Antonio Di Mezza)                   

 

 

 

 

 

“IL NOSTRO IMPEGNO DIVENTI VALORE PER LA SCUOLA 

 

 

 

eMailbox: info@confalfederazionescuola                                         presidente@cnupi.it                                                                                                            
pec: federazionescuola.confal@pec.it                                                cnupi@pec.it                                                                
website: www.confalfederazionescuola.it                                         www.cnupi.it                                                                                           
https://it-it.facebook.com/confalscuola                                                 segretario@cnupi.it 
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